Annexe 3
[image: Logo_Ac-Normandie_RVB_pouradmin]PROJET PROFESSIONNEL
Personnels enseignants du premier ou second degré - CPE – 
Psychologues de l’EN
	
POUR UN MAINTIEN EN POSTE ADAPTE EN 2027-2028



Pour vous aider dans la réflexion et la construction de ce projet, vous pouvez prendre contact auprès des conseillères mobilité carrière et des assistant(e)s de service social.

[bookmark: Texte1][bookmark: Texte2]NOM :      			Prénom :                 Date de naissance :            
[bookmark: Texte3][bookmark: Texte4]Grade :      		Discipline :      		Fonction : 

Quel était votre projet professionnel en entrant en poste adapté ?
[bookmark: Texte6]     



Votre projet professionnel a-t-il évolué ? Si oui, pourquoi ? Quel est-il aujourd’hui ?
[bookmark: Texte35]     




Où avez-vous été affecté(e) ? 	
[bookmark: CaseACocher24][bookmark: Texte36]|_| en PACD 1	(1ère année)	Sur quelles fonctions/missions ?     
				Dans quelle structure ?      

[bookmark: CaseACocher25]|_| en PACD 2 (2ème année)   	Sur quelles fonctions/missions ?     
				Dans quelle structure ?      

|_| en PACD 3 (3ème année) 	Sur quelles fonctions/missions ?     
				Dans quelle structure ? 

|_| en PALD 			Sur quelles fonctions/missions ?     
				Dans quelle structure ?      

Indiquez s’il y a eu des changements d’affectation en cours de PALD :



Souhaitez-vous changer de lieu d’affectation l’année prochaine ? Si oui pourquoi ?
[bookmark: Texte38]     

Avez-vous un souhait pour cette nouvelle affectation ? 
[bookmark: Texte41]     



Votre état de santé actuel entraine-t-il des répercussions à prendre en compte dans l’organisation pratique de votre poste adapté ?
     




[bookmark: CaseACocher1][bookmark: CaseACocher2]Êtes-vous prêt(e) à accepter une mobilité géographique à la sortie de votre poste adapté afin de faire aboutir votre projet ?	|_| Oui	|_| Non
Si non, pourquoi ?
[bookmark: Texte39]     




Quelles sont les compétences que vous avez acquises au cours de votre ou de vos années de poste adapté ?
(À établir avec votre référent dans la structure d’accueil)
[bookmark: Texte14]     




Quels sont vos objectifs en termes d’acquisition de nouvelles compétences l’an prochain ?
(À établir avec votre référent dans la structure d’accueil)
[bookmark: Texte42]     




Quels sont vos besoins en formation pour acquérir les compétences qui vous manquent afin de mener à bien votre projet ?
[bookmark: Texte40]     



Qu’avez-vous déjà tenté et/ou mis en œuvre en lien avec votre projet ?
[bookmark: CaseACocher3]|_| Stages. Dans quelles structures ?
     
[bookmark: CaseACocher4]|_| Occupation Thérapeutique (O.T). Sur quelles fonctions ?
[bookmark: Texte17]     
[bookmark: CaseACocher9]|_| Préparations aux concours. Laquelle ? Lesquelles ?
[bookmark: Texte24]     
[bookmark: CaseACocher10]|_| Concours. Lequel ? Lesquels ?
[bookmark: Texte25]     
[bookmark: CaseACocher11]|_| Formation(s) engagée(s). Laquelle ? Lesquelles ?
[bookmark: Texte26]     
[bookmark: CaseACocher12]|_| Autres
[bookmark: Texte27]     

Qu’envisagez-vous pour faire aboutir votre projet ?
[bookmark: CaseACocher13]|_| Poursuite du poste adapté :
[bookmark: CaseACocher14][bookmark: Texte28]	|_| Dans l’éducation nationale 	Dans quelle structure ?      
[bookmark: CaseACocher15][bookmark: Texte29]	|_| Dans un autre ministère 	Lequel ?      
[bookmark: CaseACocher16][bookmark: Texte30]	|_| Dans une autre fonction publique 	Laquelle ?      

[bookmark: CaseACocher17]|_| Concours 	Lequel ? Lesquels ?
[bookmark: Texte31]     
[bookmark: CaseACocher18][bookmark: CaseACocher19][bookmark: CaseACocher20]|_| Détachement		|_| Changement de corps		|_| Changement de discipline
[bookmark: CaseACocher21][bookmark: CaseACocher22]|_| Liste d’aptitude		|_| Congé de formation		
[bookmark: CaseACocher23][bookmark: Texte32]|_| Autre :      


Quelles autres informations souhaiteriez-vous communiquer dans le cadre de votre demande ?


[bookmark: Texte33]     
Si le poste adapté ne vous est pas attribué, avez-vous réfléchi à une autre solution, si oui laquelle ?
     



Date :							Signature :
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